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N° Indicador de Contenidos y Temas Estrategias Tiempo Criterio de Evaluacion Valoracion
Desempefio
1. | Reconoce la Valores del trabajo en Presentar Fecha de | Los registros de los contenidos, | Exposicion
importancia de ser un equipo exposicion | entrega: Consultas para desarrollar de los
agente que interviene La capacidad de escucha| ¥ Contenidos de Aprendizaje contenidos
de manera activa y Mi compromiso como evaluacion Exposicion oral de los desarrollados
eficaz en la vida social. ser social oral de los contenidos en clase,
Construye acuerdos E| ciberacoso temas desarrollados (sustentacién elaboracion
grupales de convivencia X vistos en oral). de material
vivenciados en las Desventajas del clase. Autoevaluacion: Una al final de | de apoyo
normas sociales. ciberacoso cada periodo. (cartelera) y
Busca llegar a un Cuaderno Coevaluaciéon: Una al final de cuaderno al
acuerdo y enmendar un al orden del cada orden del
dafio causado, cuando dia. periodo. dia. 50%

se relaciona con los
demas.

Comprende las
caracteristicas de las
situaciones de
ciberacoso escolar (por
ejemplo, el uso de
medios virtuales como
mensajes de texto o
redes sociales para
agredir a alguien) y
desarrolla empatia hacia
las personas que son
agredidas.

Heteroevaluacion: Una al final
de

cada periodo.

Explicacién y conceptualizacién.
Ilustracion de conceptos.
Observacion de videos.
Desarrollo de fichas con talles de
apropiacién de conceptos.
Lecturas.

Produccion textual.

Desarrollo de guias de aprendizaje.
Trabajo individual y colaborativo.

Realimentacion de los temas vistos.

Sustentacion
oral. 50%




Realizacidn de actividades dentro y
fuera del aula.

ACTIVIDAD.

Objetivo: Reflexionar sobre los riesgos del ciberacoso, comprender la importancia del trabajo en equipo y la escucha activa, y
reconocer el rol individual en la construcciéon de una sociedad mas justa y amable.

Instrucciones: Lee cada pregunta con atencién y responde de manera honesta y reflexiva. Piensa en tus experiencias y en lo
gue aprendes cada dia. jTu opinién es muy valiosal



Preguntas:

1. ¢Qué es el Ciberacoso y como lo Reconoces? Con tus propias palabras, explica qué es el ciberacoso. Luego, piensa
en como podrias darte cuenta si alguien (ti o un amigo) esta siendo victima de ciberacoso. Menciona al menos dos sefiales
de alerta.

2. Desventajas del Ciberacoso: ¢ Como Afecta a la Persona? El ciberacoso puede causar mucho dafio. Describe al menos
tres maneras en que el ciberacoso puede afectar negativamente a la persona que lo sufre (emocional, social o incluso
académicamente).

3. ¢Qué Hago Si Veo Ciberacoso? Imagina que ves una situacion de ciberacoso en linea (en un juego, una red social, un
chat). ¢ Qué pasos podrias seguir para ayudar o para evitar que el ciberacoso continie? Piensa en acciones seguras y
responsables.

4. Valores del Trabajo en Equipo: Construyendo Juntos: Cuando trabajamos en equipo, ¢qué valores son mas
importantes para que el grupo funcione bien y todos se sientan comodos y valorados? Nombra y explica brevemente al
menos tres de esos valores (por ejemplo: respeto, responsabilidad, colaboracion, etc.).

5. La Importancia de Escuchar: Mas Alla de QOir: ¢Qué significa realmente "saber escuchar" a los demas? ¢Cual es la
diferencia entre solo "oir" y "escuchar activamente"? Da un ejemplo de una situacion en la que escuchar bien es muy
importante.

6. Mi Compromiso como Ser Social: En la Escuelay en Casa: Como estudiante de sexto grado y como parte de tu familia
y comunidad, ¢ cual crees que es tu compromiso para contribuir a un ambiente positivo? Nombra al menos dos acciones

concretas que puedes hacer en la escuela y dos en casa.



7. Conectando Temas: Ciberacoso y Trabajo en Equipo: ¢Como crees que practicar los valores del trabajo en equipo
(como el respeto y la empatia) puede ayudar a prevenir el ciberacoso en linea y fuera de ella? Explica la relacién entre
ambos conceptos.

8. Mi Huella Digital Positiva: Pensando en el mundo digital y en tu rol como ser social, ¢ qué tipo de "huella digital” (la imagen
gue dejas en internet) te gustaria construir? ¢ Cémo puedes usar tus habilidades digitales para hacer cosas buenas por los

demas o por tu comunidad?



